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Prefettura di Messina 

AVVISO 
Procedura per l’affidamento del servizio di recruiting (ovvero di selezione, formazione, 

somministrazione e gestione del personale) nell’ambito del Progetto “ARES – Azioni per il 
rafforzamento dei servizi di accoglienza” - finanziato dal Fondo Asilo, Migrazione ed 

Integrazione (FAMI) 2014-2020, Obiettivo specifico 2 "Integrazione/Migrazione legale" - Obiettivo 
Nazionale ON3 - Capacity building – Circolare Prefetture 2021- VIII sportello 

CUP F49J21018150007 - CIG 9261446304 
Numero Gara ANAC 8591158 

 
Struttura proponente Università degli Studi di Messina - CEMI 
  
Oggetto Servizio di recruiting (ovvero di 

selezione, formazione, somministrazione e 
gestione del personale) 

  
Procedura di scelta del contraente  Richiesta di offerta n. 3025376 

Richiesta di Offerta sul Mercato Elettronico 
della Pubblica Amministrazione – Bando 
Servizi - Categoria “Servizi di supporto alla 
PA - Ricerca, selezione e gestione del 
personale” del MePA 

  
Data di invio delle lettere invito 01/06/2022 
  
Modalità e criteri di scelta dei 
soggetti invitati 

Richiesta di Offerta APERTA a tutti gli 
operatori economici abilitati nella 
categoria “Servizi di supporto alla PA - 
Ricerca, selezione e gestione del personale” 
del MePA 

  
Criterio di aggiudicazione Criterio del minor prezzo ai sensi dell’art. 

95 del D. Lgs. n. 50/2016 e smi.. 
 


